Klauzula informacyjna w zakresie rekrutacji - RODO

Administratorem Danych jest: Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kolejowa 37
43-502 Czechowice-Dziedzice
NIP 652-10-38-184, REGON 003449120.

Dane kontaktowe: tel. 32/215 44 09, 32/215 50 98, 32/215 23 88,
faks 32/215 23 81-83
e-mail: sekretariat@ops-czdz.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: e-mail: inspektor@b-biodo.pl

Cele przetwarzania danych osobowych przetwarzanych w zakresie rekrutacji:

e prowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu,

e w celu podjecia dziatan dgzacych do zawarcia umowy,

o w przypadku wyrazenia przez dodatkowej zgody takze w przysztych procesach rekrutacyjnych.

e prowadzenia postepowan o ustalenie, dochodzenia Ilub obrony przed roszczeniami
w postepowaniu przed sgdami lub organami pahstwowymi.

Podstawy przetwarzania danych osobowych w zakresie rekrutacji:

e art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO - dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy i w innych ustawach
szczego6towych - wedtug wymogdéw w ogtoszeniu, podanie danych jest obligatoryjne,

e art. 6 ust. 1lit. b RODO - pozostate dane osobowe, podanie danych jest dobrowolne,

e art. 6 ust. 1lit. a RODO - w przypadku wyrazenia zgody na dalsze ewentualne rekrutacje, wyrazenie
zgody jest dobrowolne

e art. 6 ust. 1lit. f RODO - w przypadku prowadzenia postepowania o ustalenie, dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub organami panstwowymi.

Prawa: Przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, w tym uzyskania ich kopii oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofniecie. W kazdym momencie moze
Pani/Pan cofng¢ udzielong zgode, co nie ma wyptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania dokonanego
przed cofnigciem zgody. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych

Okres przechowywania: Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Lista rezerwowa kandydatow na stanowisko przechowywana jest
przez rok od czasu zakonczenia postepowania.

Udostepnianie danych: Pani/Pana dane osobowe mozemy przekaza¢ podmiotom w ramach zawartych
uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 28 RODO.
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